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INTRODUCAO

Reunides fazem parte da rotina de qualquer
empresa. O problema é que muitas delas
terminam exatamente da mesma forma que
comecaram: sem uma decisdo, sem um
responsavel e sem um préximo passo

definido.

A sensacdo de produtividade pode até
existir  Afinal, pessoas se reuniram,
discutiram idelas e trocaram Informacoes.
Mas o tempo Investido s6 produz resultado
guando a conversa se transforma em acao.

Por isso, uma boa reunido ndo deve ser medida
pela duracdo ou pela quantidade de participantes,

mas pela capacidade de gerar decisbes que
movimentem o negocio.




O QUE DIFERENCIA UMA

REUNIAO PRODUTIVA?

Reunides eficientes seguem uma logica simples:
reunir pessoas para resolver uma questao que nao
seria solucionada da mesma forma por e-mall,
mensagem ou conversa informal.

Sempre que uma reunido termina sem uma definicao
clara, alguns sinais costumam aparecer:

0 objetivo era amplo demais;

a conversa mudou de assunto diversas vezes;
ninguém registrou as decisoes;

0S proximos passos ficaram indefinidos.

Com o tempo, esse padrao cria um padrao invisivel: a
empresa passa a gastar horas discutindo problemas
que continuam existindo na semana seguinte.
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OS QUATRO ELEMENTOS DE UMA

REUNIAO QUE GERA RESULTADO

Antes de enviar um convite, vale conferir se esses
quatro pontos estao claros.

1. Objetivo
Qual decisdo precisa ser tomada ao final da reuniao™

2. Foco
A conversa permanece direcionada ao tema
principal, evitando assuntos paralelos.

3. Tempo
Definir horario para comegcar e terminar ajuda a tornar
as discussdes mais objetivas.

4. Encaminhamento
Toda reunido precisa terminar com trés definicdes
registradas:

e 0O que sera ferto;

e quem sera responsavel;

« gquando a entrega acontecera.

Sem esses elementos, a reunido gera conversa. Com
eles, ela gera execucao.
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S
O TEMPO INVESTIDO
EM UMA REUNIAO SO

GERA VALOR QUANDO
PRODUZ ACAO.




Se vocé percebe que sua equipe passa muito
tempo em reunibes, mas pouca coisa muda na
execucdo.. ou sente que decisbes importantes
ficam se repetindo sem sair do papel...

A Mentoria O Resgate pode te ajudar:

e a estruturar rtuais de gestdo mals
objetivos e produtivos;

e a transformar reunibes em ferramentas de
decisdo e acompanhamento;

e a criar uma cultura de execucdo em que
cada encontro produz avancos concretos
para 0 negocio.
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