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INTRODUCAO

Vocé pode estar prestes a destruir uma
amizade e o pior: ndo esta enxergando.

Muita gente decide abrir uma empresa
com um amigo porque existe confianca.
A convivéncia & boa, os valores sio
parecidos, a relacao funciona.

O problema € que amizade e negocio
funcionam de formas diferentes.

Amizade suporta flexibiidade. Negocio exige
clareza. E quando cada pessoa imagina um
caminho diferente para a empresa, os conflitos
comegam.

Um enxerga gestdo de um jeito, o outro imagina
algo completamente diferente. E aquilo que
comegou como entusiasmo pode rapidamente virar
frustracao.



OS CONFLITOS COMECAM MUITO ANTES
DA DISCUSSAQ

A maioria das sociedades ndo enfrenta problemas
porque as pessoas sao ruins. Os problemas surgem
porque as expectativas nunca foram alinhadas.

Por Isso, antes de assinar qualquer documento, faca
quatro movimentos:

1. Tenha conversas dificeis cedo

Discutam visdo de negocio, rtmo de crescimento,
dedicacao esperada e forma de trabalhar.

2. Formalizem acordos

Tudo aquilo que parece obvio hoje deve estar
documentado. Porque o papel ajuda a esclarecer
divergéncias antes que elas virem conflitos.



CLAREZA PROTEGE A RELACAO

3. Definam responsabilidades especificas
Quem faz o qué? Quem responde por qué? Quanto
mais ambiguidade existe, maior a chance de atrito.

4. Combinem como resolver conflitos

Porque eles vao acontecer. A questao ndo € evitar
divergéncias, mas saber como lidar com elas quando
aparecerem.

Quando essas definicbes acontecem antes da
operacdo comecar, a amizade fica protegida e a
sociedade ganha forca.
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Se vocé esta construindo uma sociedade, ou
pretende empreender com alguém e quer evitar
conflitos que costumam aparecer no caminho...

A Mentoria O Resgate pode te ajudar nisso:
estruturando acordos mais claros, fortalecendo
alinhamento entre socios e desenvolvendo

modelos de gestdo que reduzem conflitos antes
que eles comprometam o negdcio.

ojuliomonteiro.com
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