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ESTRATEGIA SEM OUVIR O
TIME, COLHE UMA
EXECUCAO SEM
COMPROMETIMENTO
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INTRODUCAO
Vocé néao acha que tem gente
confundindo lideranca com opiniao?

O lider fala, define direcao, diz o que
precisa ser ferto e espera que o time
execute.

No papel, parece lideranca, mas na
pratica, € so opinido sendo Imposta.
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Liderar ndo é ter uma visdo e fazer com que
todos sigam. Liderar exige preparo.

Mas, mais do que Isso, exige algo que muita
gente ignora: comunicacdo real com quem
esta na operacgao.
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O PROBLEMA DA SURDEZ ESTRATEGICA

Tem lider acelerando o que quer. Empurrando
decisbes e movendo o tme na direcdo que
acredita, sem escutar e sem entender o que esta
acontecendo na pratica, desconsiderarando as
fragilidades, os obstaculos, as duvidas.

Essa “surdez” ndo ¢é falta de capacidade, é
escolha de resolver rapido em vez de desenvolver
melhor.
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QUANDO A ESTRATEGIA NAO ENCAIXA

Quando nao existe escuta, a estratégia vira decreto
e ISSO N30 engaja.

Decreto ndo constrol conviccao.

O time até executa, mas sem entender, sem
acreditar, sem se comprometer de verdade.

E ai o resultado aparece: frustracdo para quem lidera
e frustracdo para quem executa.

Porque estratégia ndo € s6 decidir o caminho, é
importante construr o caminho com quem vai
percorré-lo.
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ESTRATEGIA

SEM ESCUTA

NAO CRIA
DIRECAO,

CRIA RESISTENCIA
SILENCIOSA.
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Se vocé percebe que o time executa, mas sem
convicgao, se sente que existe desalinhamento

entre estratégia e pratica, ou que as decisdes
ndo se sustentam no dia a dia...

A mentoria O Resgate aprofunda exatamente
IsSso: como desenvolver comunicacio
estratégica, construir alinhamento real com o
time e transformar direcido em execucao.
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